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Rapport d’activité 2025 

Centre national de référence pour la 

promotion de la santé affective et sexuelle 

(Cesas) 

 

Promotion de la santé affective et sexuelle en lien avec le Plan d’action national pour la promotion de la santé 

affective et sexuelle (PAN SAS 2019) 

Cesas : historique - approche 

• Structure créée dans le cadre du Programme national « Promotion de la santé affective et sexuelle »  de 2013, 
initiée et portée par 4 ministères : ministère de la Santé et de la Sécurité sociale ; ministère de l’Éducation 
nationale, de l’Enfance et de la Jeunesse ; ministère de l’Égalité entre les genres et de la Diversité ; ministère de 
la Famille, des Solidarités, du Vivre ensemble et de l’Accueil. 

• Le programme et le plan d’action national « Santé Affective et Sexuelle » (PAN SAS) rattachés reprennent les 
textes législatifs nationaux concernant la santé sexuelle et reproductive1 ; il suit les principes de l’Organisation 
mondiale de la Santé (OMS) en matière de promotion de la santé sexuelle.  

• Inauguration du Cesas en mai 2018. 

Données générales : 

• Budget :  825.716 € +21.787,5 (prime unique - annexe 1 de la Convention) 

• RH : 5.25 postes ETP non-conventionnés répartis en 2 ETP C7, 2.25 ETP C6, 1 ETP C4 et occupés par 7 personnes. 

• Gestionnaire : Planning Familial, sur base d’une convention annuelle signée avec le ministère de la Santé et de la 
Sécurité sociale ; 

• Comité d’accompagnement composé de représentant·e·s des 4 ministères signataires du PAN SAS ; 

• 3 réunions du Comité d’accompagnement (26 février, 11 juin et 1 octobre 2025 ; la réunion du 3 décembre est 
reportée à 2026). 

   Parcours vers l’autonomie : 

• Objectif « statut autonome » prévu dès la création du Cesas  

• Projet d’avant-projet de loi en vue de créer un établissement public Cesas. 

 

 
1 Le chapitre « Bases légales et cadre politique » du programme national « Promotion de la Santé affective et sexuelle » reprend 

les textes juridiques concernant la santé sexuelle et affective pp. 2-4. 
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Le Cesas promeut et poursuit une approche globale et positive de la Santé affective et sexuelle basée sur : 

• le respect du concept de Santé sexuelle de l’OMS datant des années 1970 et ayant évolué vers la définition 
actuelle2 ; 

• la mise en lumière et la promotion des droits sexuels ; 

• la protection de l’accès pour tous·tes en matière de santé sexuelle, notamment par l’adaptation des actions, 
outils et interventions aux différentes spécificités des publics cibles.  

• l’intervention principalement en matière d’information et de formation (trois formes différentes d’intervention 
en santé sexuelle, à savoir l’éducation, la prévention et promotion). 

   Missions : 

• Promouvoir la santé affective et sexuelle à travers l’information, la formation, la sensibilisation ; 

• Créer un réseau d’acteur·rice·s, de compétences, de ressources en santé affective et sexuelle ; 

• Soutenir les professionnel·le·s par des formations, des outils et de la documentation de qualité ; 

• Défendre et promouvoir les droits liés à la santé affective et sexuelle ; 

• Veiller à l’accès égalitaire à une information neutre. 

   Publics cibles : 

• Le Cesas est une structure de seconde ligne qui travaille principalement avec les professionnel·le·s de la santé, 
du psycho-social, de l’éducation et de la société civile dans son ensemble, avec une attention particulière 
consacrée aux professionnel·le·s de l’enfance et de la jeunesse ; 

• Le grand public ; 

• Le programme national de « promotion de la santé affective et sexuelle » a retenu comme publics prioritaires les 
enfants et les jeunes ainsi que certains groupes spécifiques notamment les personnes LGBTIQ+, les personnes 
en situation de handicap (priorité selon l’EDL 2012) et les personnes confrontées à la précarité socio-
économique, etc. 

   Les activités du Cesas visent à : 

• Renforcer l’existant et favoriser la mise en réseau ; 

• Animer le réseau des professionnel·le·s du réseau ; 

• Développer la formation générale des multiplicateur·rice·s ; 

• Veiller à l’accès pour tous·tes ; 

• Agir en commun ; 

• Engager un processus dynamique et évolutif. 

  

 
2 http://www.euro.who.int/fr/health-topics/Life-stages/sexual-and-reproductive-health/news/news/2011/06/sexual-health-

throughout-life/definition  

http://www.euro.who.int/fr/health-topics/Life-stages/sexual-and-reproductive-health/news/news/2011/06/sexual-health-throughout-life/definition
http://www.euro.who.int/fr/health-topics/Life-stages/sexual-and-reproductive-health/news/news/2011/06/sexual-health-throughout-life/definition
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1. Information et sensibilisation 

• Lancement de son nouveau site Internet cesas.lu, qui présente de manière plus ergonomique  

▪ le Répertoire des associations, institutions et structures du réseau de la santé affective et sexuelle 

https://cesas.lu/reseau/; 

▪ l’Agenda des formations et évènements SAS organisés par le Cesas et d’autres acteurs du réseau SAS 

https://cesas.lu/calendrier/ . 

▪ Pages consultées : 284k 

dont pages les plus consultées : accueil, agenda, contact, réseau 

▪ Visiteur·se·s : 50k 

▪ Sessions : 72k 

• Newsletter Cesas 

▪ Nombre d’abonné·e·s : 1.532 (2024 : 1.520) 

▪ Nombre de NL : 6 NL publiées (Janvier, Mars, Mai, Juillet, Septembre, Octobre) 

▪ Taux d’ouverture : 23% en moyenne 

▪ Taux de clics : 4,7%. 

• Facebook : https://www.facebook.com/CesasLUX/  

▪ Nombre de publications : 112 

▪ Nombre d’abonné.es : 887 

▪ Visites sur la page : 3,5k 

▪ Followers en plus : 129 

▪ Posts les plus vus : Formation petite enfance, Journée Toolkit, Semaine SAS 

• LinkedIn: LinkedIn Cesas-Luxembourg 

▪ Nombre d’abonné·e·s à la page : 383  

• Campagne publicitaire « Brochure réseau » et Programme de la Semaine SAS 

▪ Public cible : professionnel·le·s et réseau SAS  

▪ 3.450 envois postaux ont été effectués en mars 2025 pour diffuser et promouvoir la réédition du 

« Répertoire des associations, institutions et structures du réseau de la santé affective et sexuelle au 

Luxembourg » et pour promouvoir le programme de la 5e Semaine de la Santé affective et sexuelle de 

mai 2025. 

2. Formations SAS  

2.1. La formation générale des multiplicateur·rice·s  

Avec le projet inter- et transdisciplinaire « Let’s Talk about Sex ! » (LTAS), un parcours de formation en santé affective 

et sexuelle de 32h au total est proposé, ceci en collaboration avec des formateur.rice·s expert·e·s du Planning 

Familial, du Centre LGBTIQ+ Cigale, de la HIV-Berodung/Croix-Rouge luxembourgeoise, du Kanner- a Jugendtelefon, 

de BEESECURE et du Service Oxygène/Femmes en détresse. Le public cible de ces formations est principalement 

constitué des professionnel·le·s du secteur enfance/jeunesse. Le Cesas assure la coordination du projet LTAS, ceci 

au nom de la Direction de la Santé. 

https://cesas.lu/
https://cesas.lu/reseau/
https://cesas.lu/calendrier/
https://www.facebook.com/CesasLUX/
https://www.linkedin.com/in/cesas-luxembourg-15b78b244/
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Ce parcours de formation constitue la base d’une formation globale en SAS, qualifiant comme multiplicateur·rice·s 

SAS les professionnel·le·s qui se forment à tous les sujets du guide LTAS et au toolkit LTAS. Elle comprend la 

transmission de connaissances, méthodes, approches et informations sur le réseau de structures spécialisées pour 

savoir assurer des séances d’éducation à la santé affective et sexuelle auprès des adolescent·e·s. Formation 

sanctionnée, au terme des 32h, par une attestation globale « Let’s Talk about Sex ! ».   

 

• Formations organisées en 2025 : 

• 12 formations théoriques de 4 heures et 1 formation pratique de 8 heures proposées via les 

agences de formations IFEN et FEDAS (2 formations théoriques annulées)  

• Thématiques : Puberté-anatomie, Nouveaux médias, Droits sexuels, Contraception, IST, Diversité 

corporelle, sexuelle et de genre (138 participant·e·s) 

• Journée pratique « Toolkit LTAS » le 11 novembre 2025 : découverte pratique des méthodes et 

activités clé en main de la mallette pédagogique « Toolkit LTAS » (55 participant·e·s) 

• Total : 193 participant·e·s. 

• En 2025, 3 personnes ont complété le parcours de formation de 32h, faisant augmenter le nombre 

de personnes ayant droit à l’attestation globale « Let’s Talk about Sex ! » à 15 personnes au total. 

 

• Développement outils : LTAS 

• Réédition du Guide LTAS en cours, en collaboration avec le groupe de travail LTAS (sortie prévue 

pour mi-2026) ;  

• Intégration d’un nouveau partenaire, le ZEV, au groupe de travail afin de pouvoir développer le 

contenu et les méthodes sur la thématique de la pornographie ; 

• Entre avril et décembre 2025 ont eu lieu 7 réunions de relecture/révision des différentes 

(nouvelles) fiches, dont les fiches « identité », « grossesse », « pornographie » et « médias et 

sexualité » ; 

• Le Guide et le Toolkit LTAS sont désormais disponibles sur heydoo.lu, la plateforme en ligne du 

SCRIPT.  

 

2.2. La formation spécifique des multiplicateur·rice·s  

• Formations spécifiques : 

• Prévention des abus sexuels sur enfants « Stopp ! Keine sexuelle Gewalt gegen Kinder » : 

formation hybride organisée en coopération avec le Service des Droits de l’Enfant (SDE) au sein du 

MENJE et l’IFEN et s’adressant aux enseignant·e·s du Cycle 3 (6 févr.) 

▪ Partenaires formateurs : Alupse Dialogue, Kanner- a Jugendtelefon KJT et le Parquet. 

▪ 21 participant·e·s 

• Formation Petite Enfance « Die Erwachsenenbrille absetzen: Kindliche Sexualität, worum geht’s? 

Wie können wir das Wohlbefinden von Kindern in schwierigen Situationen stärken? » le 8 

décembre 2025; avec le Planning Familial et la Deutsche Liga für das Kind. (26 participant·e·s) 

• Formation pour professionnel·le·s : Fachtage zur Vorbeugung von sexualisierter Gewalt gegenüber 

Menschen mit Beeinträchtigungen, les 29 novembre et 10 décembre, coorganisée par le GT 

Education sexuelle et handicap (28 participant·e·s). 
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• Formation Santé affective et sexuelle dans un contexte transculturel (décembre 2025) organisée 

pour le groupe de travail LTAS (18 participant·e·s). 

 

• Conférences / ateliers :  

• Atelier SAS lors de la Journée pédagogique du Lycée Edward Steichen (7 mars, 2h) : 16 

participant·e·s 

• Introduction à la SAS au Genderday à l’Uni.lu (12 mars, 1,5h) : env. 160 étudiant·e·s de 3e année 

au Bachelor en Sciences éducatives et sociales (Université de Luxembourg et Ecole de Virton) 

• Plusieurs ateliers coorganisés à l’occasion de la Semaine de la santé affective et sexuelle en mai 

2025 (voir p. 7). 

• 3 rencontres d’expert·e·s au sujet de la pornographie (octobre 2025) : les 3 séances s’adressent à 

différents publics : professionnel·le·s du formel/personnel enseignant/IFEN (45 participant·e·s), 

professionnel·le·s du non-formel/personnel éducatif et psycho-social/IFEN (17 participant·e·s) et 

parents (10 participant·e·s). Ils relèvent d’une initiative de BEESECURE/SNJ en coopération avec le 

Planning Familial, le Kanner-Jugendtelefon (KJT), le Zenter fir exzessiivt Verhalen a Verhalenssucht 

(ZEV) et le Cesas. 

3. Veiller à l’accès pour tous·tes 

3.1. Géolocalisation des services SAS 

• Mise à disposition de la version EN/FR du répertoire « Le réseau d’associations, institutions et structures en 

matière de santé affective et sexuelle au Luxembourg » ; version PDF disponible sur le site du Cesas. 

• La version DE/FR du répertoire « Réseau » rééditée fin 2024 a été diffusée à partir de février 2025 à hauteur de 

10.500 exemplaires (envoi postal, événements, commandes, etc.). 

• Actualisation régulière du répertoire en ligne https://cesas.lu/reseau/ (135 structures et services actifs dans 15 

catégories thématiques). 

3.2. Projet macontraception.lu 

Objectif : offrir un accès amélioré à tous·tes les informations vérifiées et utiles sur la contraception au Luxembourg.  

En collaboration avec :  

• le milieu hospitalier (CHL, CHEM, CHdN, HRS), 

• la SLGO, Société luxembourgeoise de Gynécologie et d’Obstétrique, 

• l’ALSF, Association des Sage-femmes du Luxembourg, 

• des acteur·rice·s spécialisé·e·s, tel le Planning Familial, 

• l’ALEM, Association Luxembourgeoise des Etudiants en Médecine, 

• la Société luxembourgeoise d’Urologie (depuis 2025).  

3.2.1. Le site de référence www.macontraception.lu 

• En 4 langues (all, fr, eng et pt), avec une foire aux questions (environ 150 questions et réponses) 

et des visuels compréhensifs. 

https://cesas.lu/reseau/
http://www.macontraception.lu/
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• Nombre de vues de janvier à septembre3 : 43.342  

• Nombre de visiteur·se·s : 25.062  

• Les pages les plus vues en dehors de la page d’accueil : la vasectomie, le stérilet en cuivre, la pilule 

d’urgence. 

3.2.2. Imprimés : Brochure et flyers 

• En 4 langues (all, fr, eng et pt) 

• 2e édition réimprimée en 6.000 exemplaires  

• Campagne de diffusion auprès des secteurs de la santé (pharmacies, hôpitaux, médecins 

généralistes, gynécologues…) et de l’éducation (établissements de l’enseignement secondaire, 

maisons de jeunes, foyers…) (1.345 destinataires), avec en plus, un dépliant co-édité par la 

Direction de la Santé pour promouvoir la gratuité de la contraception : 18.500 dépliants et 6.244 

brochures contraception envoyés en juin 2025. 

3.2.3. Colloque contraception 

• 4e édition de ce colloque en ligne, organisée à l’occasion de la Journée mondiale de la 

contraception (26 septembre) 

• 2 intervenantes, une urologue-chirurgienne du Centre Hospitalier de Luxembourg et une 

psychologue du CHU Saint-Pierre de Bruxelles/Belgique, sont intervenues sur la contraception 

définitive : la vasectomie et la ligature des trompes.   

• Participation : 40 inscrit·e·s, env. 25 participant·e·s au webinaire, rediffusé jusqu’à fin janvier 2026 

avec 22 vues au 22/1/2026. 

4. Agir en commun 

Nos missions consistent à : 

- Rencontrer le réseau et faciliter les synergies entre les professionnel·le·s avec comme axe central la promotion de 

la santé affective et sexuelle (plateforme « Vivons sans Violence », GT LTAS, Speedmeeting Pro) ; 

- Veiller à une information neutre et holistique dans le domaine (Guide LTAS, site macontraception.lu, participation 

au comité de pilotage « Site safersex.lu », campagne « STI SQUAD » en collaboration avec ANIJ) ; 

- Promouvoir les droits sexuels (GT ESA-Handicap, Semaine de la santé affective et sexuelle). 

 

Le Cesas est représenté et collabore dans plusieurs groupements et comités en rapport avec les droits sexuels et la 

santé affective et sexuelle : 

• Le Comité interministériel des Droits de l’homme (CIDH) : 2 réunions ;  

• Le GT « Education affective et sexuelle et personnes porteuses d’un handicap » sous la coordination 

d’Info-Handicap : 3 réunions ;  

• Le Comité de pilotage « Safersex.lu » : 4 réunions ;  

• Le Comité interministériel LGBTIQ+ élargie : 2 réunions ; 

 
3 Pas de statistiques disponibles d’octobre à décembre 2025 
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• Le Cesas a donné son avis sur la Plan d’action national « LGBTIQ+ » ; 

• Le Cesas a été consulté en amont de l’enquête SAS de la DiSa ; 

• Le Cesas a contribué à la conception de la campagne « STI SQUAD », campagne nationale sur les IST 

pensée pour et avec les jeunes et lancée par l’ANIJ et la Direction de la Santé.  

 

Elaboration d’un concept d’analyse des offres et pratiques professionnelles en santé affective et sexuelle au 

Luxembourg pour le secteur « Enfance/jeunesse », étape préparatoire à la co-construction d’une Plateforme « Santé 

affective et sexuelle – Enfance-Jeunesse » à devenir un espace d'échange et de concertation pour les 

professionnel·le·s œuvrant dans le domaine de la Santé affective et sexuelle (SAS) et travaillant avec des enfants 

et/ou des jeunes et dans le milieu formel, non-formel ou celui de l’aide à l’enfance. 

L’analyse portera sur 3 volets : 

- État des lieux des offres existantes (structures et initiatives) (pour juin 2026) ;  

- Réalisation d’un catalogue de références pour professionnel·le·s (à lancer à l’occasion d’un 

événement de formation/d’échange pour professionnel·le·s en octobre 2026) ; 

- Enquête pour analyser les pratiques professionnelles, identifier les besoins des intervenant·e·s 

spécialisé·e·s et détecter les défis rencontrés (perspective fin 2026/début 2027). 

5. Engager un processus dynamique et évolutif 

5.1. La 5e Semaine de la Santé affective et sexuelle : du 12 au 25 mai 2025   

Cette semaine de sensibilisation est organisée et coordonnée par le Cesas en collaboration avec les services et 

structures actifs en SAS au Luxembourg. 

Diffusion de plus de 15.500 cartes postales avec Code QR menant vers le programme publié sur le site 

www.cesas.lu . 

Objectif : donner de la visibilité aux sujets de la SAS et aux acteurs et services, promouvoir les pratiques et les 

outils, favoriser l’échange entre professionnel·le·s.  

 

• En chiffres, la Semaine SAS 2025 se résume à : 

• La participation de 17 partenaires du réseau SAS  

• 15 activités et événements aux thématiques :  

• Plaisir/intimité/Corps 

• LGBTIQ+/Transidentité 

• Personnes à besoins spécifiques 

• SAS/éducation affective et sexuelle 

• Violence sexuelle 

• Sexwork 

• Pornographie/Médias 

• IST 

• 7 formats différents (spectacle, conférences, webinaires, foire, speedmeeting, ateliers, visite des lieux)  

http://www.cesas.lu/
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• 500 participations au total, principalement des professionnel·le·s du secteur psycho-socio-éducatif et de 

l’enseignement. 

• À l’initiative du Cesas : Journée d’échanges et de ressources en SAS, avec un « Speedmeeting Pro » et une foire 

aux outils et service (le 13 mai). 

• Les objectifs :   

- présenter et promouvoir les services et les outils en matière de santé affective et sexuelle disponibles 

au Luxembourg ;  

- permettre aux personnes travaillant pour différents services des moments de rencontre et d’échange 

en vue de renforcer la coopération et développer des synergies ; 

- permettre aux professionnel·le·s du secteur psycho-socio-éducatif de se former/de découvrir des 

activités et outils développés par les services SAS ;  

• Résultat quantitatif :  

• 67 professionnel·le·s ont participé au speedmeeting  
• 26 exposant·e·s 
• 100 professionnel·le·s ont visité la foire aux outils et services SAS  
• 128 participations aux 8 ateliers. 

5.2. Au niveau de la mission à destination des professionnel·le·s de santé 

L’objectif : sensibiliser les professionnel·le·s de santé à l’importance de la formation continue liée à la santé affective 

et sexuelle, ceci en collaboration avec des associations professionnelles, des écoles de spécialisation ou encore 

l’Université du Luxembourg. 

• Formation de 3h « Introduction à la SAS » pour les étudiant·e·s en médecine pour env. 25 étudiant·e·s du 

Bachelor en médecine (1e année) (le 16 septembre) à l’Université du Luxembourg.   

• Formation de 1h30 « Comprendre la santé affective et sexuelle : concepts clés, cadre historique et accès aux 

services » pour les étudiant.es du 3e cycle (DES-MG spécialisation en médecine générale) pour 30 étudiant·e·s 

à l’Université du Luxembourg (10 octobre).  

• Colloque contraception : 4e édition du colloque en ligne sur la contraception (cf. p.6 de ce rapport). 

• Une première version de questionnaire a été élaborée afin de recueillir, auprès de différents profils de 

professionnel·le·s, leurs besoins et priorités en matière de formation continue, d’identifier les canaux par 

lesquels iels recherchent ou découvrent les offres de formation, ainsi que d’évaluer leur niveau d’aisance 

concernant certaines thématiques en lien avec la SAS. En 2026, il est prévu de diffuser ce questionnaire via les 

canaux identifiés, et en collaboration avec des associations de professionnelles (ALSF, SLGO, AMMD, etc.) .  
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5.3. Au niveau de la prévention « Violences et abus » 

Objectif : consolidation du réseau des professionnel·le·s de première ligne et conceptualisation d’un outil 

d’orientation avec pour objectif l’amélioration du parcours de la victime de violences.  

 

• Coordination de la plateforme Vivons sans Violence 

• La plateforme réunit actuellement une vingtaine de structures et indépendant·e·s4, majoritairement 

dans la prise en charge psycho-médicosociale des victimes de violences. Nous avons continué à 

recruter des nouveaux membres pour la plateforme. En 2025, c’est l’Association luxembourgeoise des 

sage-femmes (ALSF), qui nous a rejoint.  

Le comité de pilotage (Copil) s’est réuni 2 fois : 

i. Finalisation du travail sur l’identité et les valeurs de la plateforme avec un document 

cadre détaillant les objectifs de la plateforme et une charte reprenant les valeurs et 

objectifs de la plateforme. La signature de la Charte est actuellement en attente.  

ii. Mise en suspens du Copil afin de pouvoir se concentrer sur le projet d’outil d’orientation.  

• Création de l’organe de pilotage pour la mise en œuvre du projet d’outil d’orientation (OPO), qui 

réunit actuellement 5 membres. Cet organe s’est vu 2 fois en 2025.  

i. Reconceptualisation du projet en plusieurs volets, un premier volet concernant la 

création d’une boîte à outils destinée aux professionnel·le·s accompagnant les victimes 

de violences. Le deuxième volet se portera sur la transformation de la boîte à outils 

professionnelle en un outil d’orientation destiné au grand public.  

• Création d’un groupe d’expertise sous la direction du Cesas, afin de donner un coup d’accélérateur 

au développement de la boîte d’outils. Ce groupe d’expertise s’est réuni 5 fois.  

i. La méthodologie de travail a été revue. C’est le groupe d’expertise qui produit les 

contenus, qui seront validés à un premier niveau par l’OPO, puis complétés par des cas 

pratiques du terrain.  

• Travail de conceptualisation d’un cycle de formations sur les cyberviolences qui aura lieu en 2026.  

• Une plénière, initialement prévue en présentiel puis remplacée par un échange en ligne avec les 

membres de la plateforme a eu lieu le 23 octobre avec 9 participant·e·s. Cet échange a permis de 

discuter des difficultés rencontrées à fédérer la plateforme et ses perspectives. Les membres 

présent·e·s ont réitéré leur attachement à la plateforme. Ils ont également de nouveau souligné leur 

capacité réduite à pouvoir s’impliquer dans la plateforme et ses projets. Le mode de fonctionnement 

de la plateforme sera ajusté afin de pouvoir avancer dans les projets tout en offrant un espace 

d’échange, de formation et de synergie aux membres de la plateforme. 

 

• Webinaire « Qui sont ces hommes qui violent ? Les représentations face à la réalité du viol », dans le cadre de 

la 5ème édition de la Semaine SAS ; 33 participant.es. Rediffusion du webinaire lors de l’Orange Week du 25 

novembre au 10 décembre : 15 vues.  

 

 

 

 
4 4 Structures membres de la plateforme : ALSF, Médecins du Monde, Planning Familial, Dispositif Bientraitance, OKaJu, Centre LGBTIQ+Cigale, 

InfoMann, Info Handicap, Ligue HMC, Umedo, Fondation Maison Porte Ouverte, Alupse, Pro Familia, Femmes en détresse, CNFL- Foyer Sud, 
SAV-SCAS, KJT, REVIBRA, Coletivo Entreajuda, OIM- Bureau Belgique Luxembourg, CLAE, Passerell 
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6. Échanges, rencontres, participations, formation continue 

Dans un objectif de renforcer le réseau d’acteur·rice·s, de conseiller, de partager et de donner son avis, le Cesas 

mène de nombreux échanges et rencontres. En tant que jeune structure, la formation continue de son équipe et la 

participation à des ateliers, conférence et formations restent importantes. 

• Échanges et rencontres en 2025 avec : 

- ANIJ 

- CHL/Service formation 

- De Widong 

- Université/Faculté de médecine 

- Cepas/MENJE 

- OKAJU 

- Institut national pour le développement de la formation continue 

- Eltereforum 

- Innocence en danger asbl 

- Arcus Spillzenter 

- Les agences de formation continue du secteur de l’éducation non-formelle (Croix-Rouge, Inter-Actions, 

Fedas, Elisabeth) 

- Service Formation de Solina 

• Participations : 

- 4 avril : présence au Mid-Term Review Conference of the Strategy for the Rights of the Child (2022-

2027) à Strasbourg 

- Assises des violences fondées sur le genre du MEGA 

- Colloque LGBTIQ+ du MEGA 

- Semaine pédagogique Lënster Lycée/Stand 

- Lancement Campagne « STI SQUAD » /Stand Cesas 

- Journée du futur médecin/Stand Cesas 

- Foire vun der Jugendaarbecht du SNJ/Stand Cesas et présentation projet LTAS 

- Alices Dag de l’Université de Luxembourg/Stand Cesas 

• Formations en SAS suivies par des membres de l’équipe du Cesas :  

- MOCC Promotion de la santé sexuelle (en ligne) 

- Le diabète et la santé sexuelle (en ligne) 

- Pornoführerschein (en ligne) 

- Summerschoul OKAJU 

- Institut für Sexualpädagogik: Wenn’s still wird in der Kuschelecke (en ligne) 

- Institut für Sexualpädagogik: Wenn da nicht die Eltern wären… (en ligne) 

- 1er secours en santé sexuelle (en ligne) 

• Autres formations : RGPD, RH, 1er secours, communication (web et newsletter), Outlook 

7. À l’écoute 

En 2025, le Cesas s’est vu adresser de nombreuses demandes en tant que Centre national de référence pour la 

promotion de la santé affective et sexuelle, ceci aussi bien de personnes privées (43%) que de professionnel·le·s 

(56%). Les demandes concernaient  
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- la recherche de services spécifiques ; 

- l’aide à des problèmes individuels ; 

- les formations, outils ou références en matière d’éducation affective et sexuelle. 

En tant qu’organisation de 2e ligne, le Cesas réoriente ces demandes vers des services ou structures compétents. 

 

Participations chiffrées janvier-décembre 2025*  

 

FORMATION/EVÉNEMENT HEU-

RES 

PERSONNES 

EDUCATION 

FORMELLE 

(IFEN) 

PERSONNES 

EDUCATION 

NON-

FORMELLE 

(FEDAS) 

PERSONNES 

AUTRES/ 

CESAS 

PUBLIC 

SPÉCIALISÉ 

TOTAL 

PARTICI-

PANTS 

Let’s Talk about Sex ! (LTAS) 48 65 37 83  185 

Contraception 8 5 2 11  18 

Diversité sexuelle, corporelle et de genre 4 2 1 11  14 

Droits sexuels et violence 8 12 4 13  29 

Les médias et la sexualité 8 14 7 9  30 

Puberté-anatomie 8 3 6 14  23 

IST 4 4 0 12  16 

Journée pratique « Toolkit » 8 25 17 13  55 

Formation Education sexuelle et interculturalité  

(GT LTAS) 

 

6 

    

18 

 

18 

Formation Petite enfance : Comment renforcer 

le bien-être des enfants dans les situations 

difficiles ? (en ligne) 

 

3 

  

26 

   

26 

Journée pédagogique au Lycée Edward Steichen » 3 16    16 

Formation futur.es professionnel·le·s du socio-

éducatif ou de l’enseignement 

 

2 

    

160 

 

160 

Formations futur.es professionnel·le·s de la 

santé/médecine (2,75 + 1,5 h) 

 

4,25 

    

55 

 

55 

Colloque Contraception (en ligne, avec 

rediffusion) 

1,5    47 47 

Echange entre expert·e·s sur le sujet de la 

pornographie (3x2h) 

6 47 17  10 74 
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Formation brochure Stopp/abus sexuels (hybride) 3 21    21 

Prévention violence et abus sexuel pour 

personnes en situation d’handicap 

 

7 

    

28 

 

28 

Plénière Plateforme « Vivons sans violence » 2    9 9 

Rediffusion Webinaire « Qui sont ces hommes? » 2.5    15 15 

Semaine SAS 2025 56 500 500 

Semaine SAS – événements des partenaires* 37 168 168 

Semaine SAS – événements du Cesas* : 19 204 24 104 332 

Journée 13 mai – Speedmeeting Pro 3    67 67 

Journée 13 mai – Visiteur·e·s Foire 4 15 61 24  100 

Journée 13 mai – Participations aux 8 ateliers* 6.5 128  128 

Webinaire « Qui sont ces hommes… ? » 2.5    33 33 

Atelier Bodypositivity 3    4 4 

 

Total : Organisation Cesas 44.75     605 

Total : Organisation en partenariat 99.5     549 

 

Grand total 2025 144.25 509   1.154 

*à considérer : Une personne qui a participé à plusieurs ateliers/événements/formation est « comptée » plusieurs fois. 

Tableau synoptique des partenariats en 2025 (par ordre alphabétique)  

Nom Projet/s Type de partenariat 

4Motion Site web « safersex.lu » Comité de pilotage 

ALEM Journée du futur·e médecin Informations/Stand 

ANIJ Campagne STQS IST Expertise/avis, Coorganisation 

Alupse Dialogue Brochure « Stopp! Keine sexuelle Gewalt 
gegen Kinder“ 

Formateur·rice·s 
Expertise 

BEE SECURE LTAS 
Expertenrunde Pornografie 

Formateur·rice·s 
Expertise 

Centre LGBTIQ+ Cigale LTAS Formateur·rice·s 
Expertise 

CePas SAS jeunesse Echange et expertise 

DiSa LTAS 
Santé sexuelle/IST 

Coordination et financement projet LTAS 
Expertise Cesas en matière de santé sexuelle 
Diffusion de matériel d’information 

Elisabeth handicap GT éducation sexuelle Expertise handicap 
Coorganisation événement 

EPF European parliamentary Forum for 
Sexual and Reproductive Rights 

Contraception Atlas Information et échange 
Cesas est point relais en matière de contraception  

FEDAS Formation secteur éducation non-formelle Organisation formations 
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Femmes en détresse et 
Service Oxygène 

LTAS Formatrices 

Gero – Kompetenzzenter fir den 3. Alter Semaine SAS Coorganisation atelier 

HIV Berodung Croix-Rouge 
luxembourgeoise 

LTAS Formateur·rice·s 
 

IFEN Formation secteur éducation formelle Organisation formations 

Info Handicap GT éducation sexuelle Collaboration/ Coorganisation événement 

KJT-Kanner-Jugendtelefon LTAS 
Brochure « Stopp! Keine sexuelle Gewalt 
gegen Kinder“ 

Formateur·rice·s 
Expertise 

Ligue HMC GT éducation sexuelle et handicap Expertise handicap 
Coorganisation événement 

Planning Familial  LTAS Gestionnaire 
Expertise 
Formateur·rice·s 

Service des Droits de l’Enfant /MENJE Brochure « Stopp! Keine sexuelle Gewalt 
gegen Kinder“ 

Organisation formation 

Université de Luxembourg/FLSHASE et 
Faculté de médecine 

Genderday 
Sensibilisation SAS 

Sensibilisation futur·e·s professionnel·le·s 

Ville d’Esch-sur-Alzette – Service à 
l’égalité 

Théâtre Sexétera Coorganisation/SSAS 2025 

ZEV LTAS Développement matériel 

ALSF  

Alupse 

Centre LGBTIQ+ Cigale 
CLAE 
CNFL- Foyer Sud 
Coletivo Entreajuda 
Dispositif Bientraitance 
Femmes en détresse 
Fondation Maison Porte Ouverte 
Info Handicap 
Info Mann 
KJT 
Ligue HMC 
Médecins du Monde 
OIM 
OKaJu 
Passerell 
Planning Familial 
Pro Familia 
REVIBRA 
SAV-SCAS  
Umedo et 4 indépendant.es 

Plateforme Vivons sans Violence (VsV) Formation, information et sensibilisation de tiers 
Formation et échanges entre pair·e·s 
Mise en réseau 
Projets communs en vue de l’amélioration du parcours 
des victimes de violences domestiques et sexuelles 

 


